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UBS (Irl) ETF plc — Global Gender Equality UCITS ETF

Kein nachhaltiges Investitionsziel

Es werden damit 6kologische/soziale Merkmale beworben und obwohl keine nachhaltigen Investitionen angestrebt werden, enthalt
es einen Mindestanteil von 20% an nachhaltigen Investitionen mit einem Umweltziel in Wirtschaftstétigkeiten, die nach der EU-
Taxonomie nicht als 6kologisch nachhaltig einzustufen sind.

Dieses Finanzprodukt wird aktiv verwaltet und bildet einen Index nach. Indikatoren fiir nachteilige Auswirkungen auf
Nachhaltigkeitsfaktoren werden vom Indexanbieter berlcksichtigt, soweit sie fir die Indexfamilie geeignet sind.

Der Index bezieht ein normenbasiertes Screening ein, mit dem Unternehmen ausgeschlossen werden, die nachweislich gegen
etablierte internationale Initiativen und Richtlinien (wie die Prinzipien der Vereinten Nationen und die OECD-Leitsatze) verstossen.
ISS ESG soll zeitnahe und konsistente Bewertungen zur Einhaltung der internationalen Normen zu Menschenrechten,
Arbeitsstandards, Umweltschutz und Korruptionsbekampfung, wie im UN Global Compact und in den OECD-Leitsatzen festgelegt,
durch die Unternehmen liefern. Das Finanzprodukt schliesst Anlagen in Unternehmen aus, die direkt oder indirekt in den Bereichen
Kohlebergbau und Stromerzeugung, Hydraulic Fracturing (Fracking), Ol und Olsande sowie Tiefseebohrungen, Kernenergie,
Erwachsenenunterhaltung, Alkohol, Tabak, Glicksspiel, Militarausrtistung, Antipersonenminen, biologische und chemische Waffen,
Streumunition, abgereichertes Uran und Kernwaffen tatig sind.

Das ISS ESG Tool Uberwacht die Beteiligung von Unternehmen an bedeutenden ESG-Kontroversen im Zusammenhang mit den
Geschaftstatigkeiten und/oder Produkten der Unternehmen und mogliche Verstdsse gegen internationale Normen und Grundsatze,
wie die Prinzipien des UN Global Compact, sowie die Leistung im Hinblick auf diese Normen und Grundsatze.

Okologische oder soziale Merkmale des Finanzprodukts
Mit dem Finanzprodukt werden die folgenden Merkmale beworben:

Nachbildung eines Referenzwertes mit einem Nachhaltigkeitsprofil (ESG Score), das besser ist als das Nachhaltigkeitsprofil des
Stammindex.

Verfolgung eines Werts fiir die Geschlechtervielfalt in Fiihrungsgremien (Gender Diversity Board Score), der besser ausfallt als der des
Stammindex. Der zur Erreichung des mit dem Finanzprodukt beworbenen Merkmals bestimmte Referenzwert ist der Solactive
Equileap Global Gender Equality 100 Leaders Net Total Return Index.

Das Merkmal wird / die Merkmale werden jeweils anhand der folgenden Indikatoren gemessen:
Der ESG-Score
Geschlechtervielfalt in den Leitungs- und Kontrollorganen geméss SFDR fur den Fonds

Anlagestrategie

Das folgende verbindliche Element / Die folgenden verbindlichen Elemente der Anlagestrategie wird/werden fir die Auswahl der
Investitionen zur Erreichung der mit diesem Finanzprodukt beworbenen Merkmale verwendet:

Merkmal 1):

Ein Nachhaltigkeitsprofil (MSCI ESG Score), das besser ist als das Nachhaltigkeitsprofil des Stammindex

Merkmal 2):

Eine geringere Kohlenstoffintensitat (Scope 1 und 2) als der Stammindex (MSCI). Barmittel, Derivate und Anlageinstrumente ohne
Rating werden nicht in die Berechnung einbezogen.

Das verbindliche Element wird / Die verbindlichen Elemente werden zum Quartalsende anhand des Durchschnitts aus den Werten
aller Geschaftstage im Quartal ermittelt.

Aufteilung der Investitionen

Der Mindestanteil an Investitionen, die zur Erreichung der mit dem Finanzprodukt beworbenen 6kologischen und/oder sozialen
Merkmale getatigt werden, liegt bei 90%. Der Mindestanteil des Finanzprodukts an nachhaltigen Investitionen liegt bei 20%. Das
Finanzprodukt bildet einen ESG-Index nach und kann die Wertentwicklung des Index mithilfe von Derivaten abbilden. Derivate
werden nur genutzt, wenn a) das Anlageziel nicht durch Anlagen in im Index enthaltenen Titeln erreicht werden kann, insbesondere
um die Performance einer Wahrungsabsicherung widerzuspiegeln, wenn ein Subfonds einen Index mit Wahrungsabsicherung
nachbildet, oder b) um ein effizientes Engagement in den im Index enthaltenen Titeln zu erzielen, insbesondere wenn rechtliche oder
praktische Hindernisse beim direkten Zugang zu einem Markt bestehen, auf den sich der Index bezieht.

Das Finanzprodukt kann verschiedene Index-Swaps (mit Ausnahme von finanzierten Swaps) abschliessen bzw. derivative
Finanzinstrumente (Futures, Termingeschafte, Wéhrungs-Swaps, P-Notes, Optionen, Warrants und Devisentermingeschéfte)
einsetzen, um den Index nachzubilden.

Uberwachung der 6kologischen oder sozialen Merkmale

Das 6kologische/soziale Merkmal des Finanzprodukts besteht darin, dass es einen Referenzwert mit einem Nachhaltigkeitsprofil
nachbildet. Die Erreichung dieses Merkmals wird durch den festgelegten Tracking Error sichergestellt, der vor dem Handel durch den
Portfolio Manager und nach dem Handel durch die Fondsverwaltung Gberwacht wird.

Methoden
Die Methode des Indexaufbaus finden Sie im Anhang zum Prospekt oder in der Ergénzung.
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Datenquellen und -verarbeitung

Zur Erreichung der angegebenen tkologischen oder sozialen Merkmale werden die folgenden Datenquellen verwendet:
Der MSCI ESG Score wird vom Indexanbieter bereitgestellt

Die Daten werden von fiihrenden Anbietern bezogen

Beschrénkungen hinsichtlich der Methoden und Daten

Wir wenden einen Schwellenwert fur die Mindestabdeckung der Datenquellen an, die zur Messung der Erreichung der angegebenen
okologischen oder sozialen Merkmale des Finanzprodukts verwendet werden. Diese Schwellenwerte stellen sicher, dass die
verbindlichen Ziele iberwacht und gemessen werden kénnen. Die Genauigkeit der Daten hdangt von Drittanbietern ab. Die
Abdeckung durch die Datenquellen kann aufgrund von nicht erfassten Anlagearten, unvollstandigen oder inkonsistenten Daten und
Lucken in der Erfassung durch diese Drittanbieter weniger als 100% betragen.

Sorgfaltspflicht

Es werden Sorgfaltsprifungen im Hinblick auf Indexanbieter und/oder Datenanbieter durchgefiihrt. Dieses Finanzprodukt wird passiv
verwaltet und ist bestrebt, die Wertentwicklung und das ESG-Profil des Index nachzubilden. Nachhaltigkeitsmerkmale und -risiken
werden beim Auswahlprozess des Index ber(cksichtigt.

Mitwirkungspolitik

Bei passiven Strategien, die Nachhaltigkeitsindizes nachbilden, wie es bei diesem Finanzprodukt der Fall ist, hilft uns der
Engagement-Prozess, Unternehmen zu identifizieren, bei denen wesentliche ESG- und Nachhaltigkeitsfaktoren ein zuktnftiges
negatives Risiko darstellen kénnten.

Obwohl das Engagement-Programm von UBS AM alle Anlageklassen und Portfolios abdeckt, konnten die Auswirkungen auf passiv
verwaltete festverzinsliche Strategien geringer sein, was vor allem auf das Fehlen von Stimmrechten und die Tatsache zurtickzufthren
ist, dass Unternehmen, die im Engagement-Prozess von UBS AM gescheitert sind, aufgrund des passiven Managementstils in der
Regel nicht ausgeschlossen werden.

Dennoch sind passiv verwaltete festverzinsliche Anlagen, wie alle anderen von der Firma verwalteten Anlagen, Teil des Engagements
im Sinne eines Dialogs mit der Geschéftsleitung, um die grésstmagliche Wirkung zu erzielen.

Bestimmter Referenzwert

Der Referenzwert des Finanzprodukts wurde zunachst aufgrund seiner Relevanz fiir die Anlagestrategie und die Erreichung des
angestrebten Nachhaltigkeitsziels ausgewahlt. Der Index wird jahrlich neu gewichtet. Weitere Einzelheiten Uber die vom
Indexanbieter angewandte Indexmethode sind nachstehend dargelegt. Es wird davon ausgegangen, dass die Zusammensetzung des
Index nicht in einem derart erheblichen Umfang geandert wird, dass eine Nachbildung nicht mehr maglich ist.

Die Anlagestrategie wird laufend an die Indexmethode angepasst, indem der Indexanbieter den Index regelmdssig neu gewichtet
und der Anlageverwalter den Index unter Einhaltung der in der Anlagepolitik des Fonds festgelegten Grenzen nachbildet.

Der Referenzwert des Finanzprodukts wurde zunachst aufgrund seiner Relevanz fiir die Anlagestrategie und die Erreichung der
beworbenen Merkmale ausgewahlt.

Die Anlagestrategie des Fonds besteht darin, die Rendite des Referenzwertes und seine Merkmale, einschliesslich der ESG-Merkmale,
so genau wie moglich und soweit sinnvoll nachzubilden.

Die Anlagestrategie sieht vor, den Index vollstandig nachzubilden und den Tracking Error zu minimieren. Der Anlageverwalter priift
bei der Produktgestaltung die Indexmethode und kann sich an den Indexanbieter wenden, wenn die Indexmethode nicht mehr mit
der Anlagestrategie des Finanzprodukts im Einklang steht.

Der Solactive Equileap Global Gender Equality 100 Leaders Index ist ein auf USD lautender Aktienindex, der vom internationalen
Indexanbieter Solactive gepflegt und vertffentlicht wird. Equileap, ein fiihrender Experte im Bereich der Forschung zur Gleichstellung
der Geschlechter, stellt geschlechtsbezogene Daten Uber Unternehmen zur Verfigung. Diese Unternehmen werden anschliessend
von Solactive einem Liquiditatsscreening unterzogen, wobei die bestehenden lander-, sektor- und emittentenspezifischen
Beschrankungen bertcksichtigt werden. Daraus ergibt sich schliesslich die endgultige Zusammenstellung des Index. Der Index bildet
die Entwicklung globaler Unternehmen nach, die von Equileap mit dem besten Gender Diversity Score bewertet wurden. Aus dem
Gender Diversity Score von Equileap ergibt sich eine Rangliste der Unternehmen entsprechend ihrem Gesamt-Scoring in Bezug auf
eine Reihe von Gleichstellungskriterien wie Besetzung von Fiihrungspositionen, Vergitung, Work-Life-Balance, Gesundheit und
Sicherheit, bezahlte Elternzeit, Marketing und Transparenz.

Zwecks Aufnahme in den Index erfolgt zundchst eine Vorauswahl anhand der Liquiditat und des Gender Diversity Score.

100% der Wertpapiere verfligen tber einen fuhrenden Gender Diversity Score von Equileap.

Die Methode des Indexaufbaus finden Sie in der Erganzung zum Fonds.
https://www.solactive.com/wp-content/uploads/2017/09/Solactive-Equileap-Global-Gender-Equality-100-Leaders-4.pdf
https://www.solactive.com/wp-content/uploads/solactiveip/en/Factsheet_DEOOOSLA3518.pdf
https://www.solactive.com/?s=equality&indexmembers=DEO00SLA3S00
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