3 UBS

Scenario delle performance mensili

Questo documento fornisce informazioni sugli scenari delle performance.

Il possibile rimborso dipendera dall’'andamento futuro dei mercati, che & incerto e non puo essere previsto con
esattezza.

UBS (Irl) ETF plc - MSCI Pacific (ex Japan) IMI Socially Responsible UCITS ETF (il "Fondo"), un comparto di UBS (Irl) ETF plc (la
"Societa"), classe (USD) A-acc

ISIN IEOOOBKMMHF9

Il presente documento & stato pubblicato in data 24 ottobre 2024.

Scenari delle performance mensili

Gli scenari presentati mostrano la possibile performance dell'investimento. Possono essere confrontati con gli scenari di altri
prodotti. Gli scenari presentati sono una stima della performance futura sulla base di prove relative alle variazioni passate del valore
di questo investimento e non sono un indicatore esatto.

Scenari

Stress Sfavorevole Moderato Favorevole
L .POSSib“e Rendimento .POSSib”e Rendimento .POSSib“e Rendimento .POSSib“e Rendimento
Esempio di . rimborso al " rimborso al . rimborso al ) rimborso al "
Data . h Termine . . medio/anno . . medio/anno . . medio/anno . . medio/anno
investimento netto dei costi (%) netto dei costi (%) netto dei costi (%) netto dei costi (%)
(usD) i (usD) ° (usD) ° (usD) °
N 1 Anno 3520 -64.8 7 830 -21.7 10 450 4.5 14 430 443
ond USD 10000
5 Anni 3030 -21.2 10 540 1.1 13010 54 17 460 11.8
1 Anno 3520 -64.8 7 830 -21.7 10 400 4.0 14 430 443
luglio 2024  USD 10000
5 Anni 3030 -21.2 9630 -0.8 12 680 49 17 460 11.8
. 1 Anno 3530 -64.7 7 830 -21.7 10 340 3.4 14 430 44.3
S ops UsD 10000
5 Anni 3030 -21.2 9460 -1.1 12 590 4.7 17 460 11.8
. 1 Anno 3530 -64.7 7 830 -21.7 10 340 34 14 430 443
oy, UsD 10000
5 Anni 3030 -21.2 9460 -1.1 12 590 4.7 17 460 11.8
1 Anno 3530 -64.7 7 830 -21.7 10 340 34 14 430 443
aprile 2024  USD 10000
5 Anni 3030 -21.2 9240 -1.6 12 590 4.7 17 460 11.8
1 Anno 3530 -64.7 7 830 -21.7 10 400 4.0 14 430 443
ons  USD 10000
5 Anni 3030 -21.2 9440 -1.2 12720 49 17 460 11.8
. 1 Anno 3530 -64.7 7 830 -21.7 10 400 4.0 14 430 44.3
febbraio
2024 UsD 10000
5 Anni 3030 -21.2 9440 -1.2 12720 49 17 460 11.8
. 1 Anno 3530 -64.7 7 830 -21.7 10 400 4.0 14 430 443
S oa UsD 10000
5 Anni 3030 -21.2 9130 -1.8 12910 5.2 17 460 11.8
dicembre 1 Anno 3530 -64.7 7 830 -21.7 10 400 4.0 14 430 443
2023 Usb 10000

5 Anni 3030 -21.2 9430 -1.2 12910 5.2 17 460 11.8




vembre 1 Anno 3530 647 7830 217 10 360 36 14 430 443
g3 UsD 10000

5 Anni 3030 212 8670 2.8 12 830 5.1 17 460 1.8

sttobre 1 Anno 3530 647 7830 217 10 360 36 14 430 443
o UsD 10000

5 Anni 3030 212 7990 4.4 12 830 5.1 17 460 1.8

emb 1 Anno 3520 -64.8 7830 217 10 360 36 14 430 443
€ 22;”3 " Usb 10000

5 Anni 3030 212 9190 1.7 12910 52 17 460 11.8

. 1 Anno 3520 64.8 7830 217 10 360 36 14 430 443
a29(§’253° USD 10000

5 Anni 3030 212 9910 -0.2 12 920 5.3 17 460 1.8

1 Anno 3520 64.8 7830 217 10 400 4.0 14 430 443
luglio 2023 USD 10000

5 Anni 3030 212 9780 -0.4 13010 5.4 17 460 1.8

o 1 Anno 3520 -64.8 7830 217 10 400 4.0 14 430 443
9;69230 USD 10000

5 Anni 3030 212 9930 -0.1 13 060 5.5 17 460 1.8

. 1 Anno 3520 -64.8 7830 217 10 400 4.0 14 430 443
%609293'0 USD 10000

5 Anni 3030 212 9810 0.4 13 200 5.7 17 460 11.8

1 Anno 3520 64.8 7830 217 10 400 4.0 14 430 443
aprile 2023 USD 10000

5 Anni 3030 212 9130 1.8 13370 6.0 17 460 1.8

1 Anno 3520 64.8 7830 217 10 450 45 14 430 443
'28;2.: USD 10000

5 Anni 3030 212 9760 0.5 13380 6.0 17 460 1.8

. 1 Anno 3520 -64.8 7830 217 10 490 49 14 430 443

febbraio

org UsD 10000

5 Anni 3030 212 10 020 00 13410 6.0 17 460 1.8

. 1 Anno 3520 -64.8 7830 217 10 500 5.0 14 430 443
gigrz‘ag'o USD 10000

5 Anni 3030 213 10 280 06 13 430 6.1 17 460 11.8

dicert 1 Anno 3520 64.8 7830 217 10 530 5.3 14 430 443
'E%r;zre USD 10000

5 Anni 3030 213 10 540 1.1 13 650 6.4 17 460 1.8

] 1 Anno 3520 64.8 7830 217 10 630 6.3 14 430 443
”O‘Z’gr;z " UsD 10000

5 Anni 3030 213 10 540 1.1 13810 6.7 17 460 1.8

o 1 Anno 3520 -64.8 7830 217 10 630 63 14 430 443
Ozgzzre USD 10000

5 Anni 3030 213 10 540 1.1 13810 6.7 17 460 1.8
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