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Scenario delle performance mensili

Questo documento fornisce informazioni sugli scenari delle performance.

Il possibile rimborso dipendera dall’'andamento futuro dei mercati, che & incerto e non puo essere previsto con
esattezza.
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Il presente documento é stato pubblicato in data 18 novembre 2024.

Scenari delle performance mensili

Gli scenari presentati mostrano la possibile performance dell'investimento. Possono essere confrontati con gli scenari di altri
prodotti. Gli scenari presentati sono una stima della performance futura sulla base di prove relative alle variazioni passate del valore
di questo investimento e non sono un indicatore esatto.

Scenari

Stress Sfavorevole Moderato Favorevole
- .Possibile Rendimento .Possibile Rendimento .Possibile Rendimento .Possibile Rendimento
Esempio di . rimborso al " rimborso al X rimborso al X rimborso al "
Data . h Termine I . medio/anno . . medio/anno . . medio/anno . . medio/anno
investimento netto dei costi (%) netto dei costi (%) netto dei costi (%) netto dei costi (%)
(EUR) ° (EUR) : (EUR) ? (EUR) °
settembre 1 Anno 1500 -85.0 7 430 -25.7 9 860 -1.4 12 100 21.0
2024 EUR 10000
5 Anni 3500 -18.9 8430 -3.4 10 690 1.3 13020 54
N 1 Anno 1500 -85.0 7 430 -25.7 9 860 -1.4 12 100 21.0
azggzs 40 EUR 10000
5 Anni 1670 -30.1 8430 -3.4 10 690 1.3 13020 54
1 Anno 1500 -85.0 7430 -25.7 9 860 -1.4 12 100 21.0
luglio 2024  EUR 10000
5 Anni 1670 -30.1 8430 -34 10 690 1.3 13020 5.4
. 1 Anno 1500 -85.0 7430 -25.7 9 860 -1.4 12 100 21.0
giugno
2024 EUR 10000
5 Anni 1670 -30.1 8430 -34 10 690 1.3 13020 54
maadio 1 Anno 1500 -85.0 7 430 -25.7 9 860 -1.4 12 100 21.0
o EUR10000
5 Anni 1670 -30.1 8430 -3.4 10 690 1.3 13020 54
1 Anno 1500 -85.0 7 430 -25.7 9 860 -1.4 12 100 21.0
aprile 2024  EUR 10000
5 Anni 1670 -30.1 8430 -3.4 10 690 1.3 13020 54
1 Anno 1500 -85.0 7430 -25.7 9 860 -1.4 12 100 21.0
marzo
2024 EUR 10000
5 Anni 1670 -30.1 8430 -34 10 690 1.3 13020 5.4
. 1 Anno 1500 -85.0 7430 -25.7 9 860 -1.4 12 100 21.0
febbraio
2024 EUR 10000
5 Anni 1670 -30.1 8430 -34 10 690 1.3 13020 54
ennaio 1 Anno 1500 -85.0 7 430 -25.7 9 860 -1.4 12 100 21.0
S s EUR 10000
5 Anni 1670 -30.1 8430 -3.4 10 690 1.3 13020 54




Sicembre 1 Anno 1500 -85.0 7430 257 9 850 15 12100 21.0
Sops  EUR10000
5 Anni 1670 30.1 8430 34 10 690 1.3 13020 5.4
! 1 Anno 1500 -85.0 7430 257 9850 15 12100 21.0
”0‘2’32”3 " EUR 10000
5 Anni 1670 -30.1 8430 34 10 690 1.3 13020 5.4
o 1 Anno 1500 85.0 7430 257 9840 16 12100 21.0
02 é’zge EUR 10000
5 Anni 1670 -30.1 8430 3.4 10 690 13 13020 5.4
e 1 Anno 1500 85.0 7430 257 9 840 16 12100 21.0
€ 28?3 " EUR 10000
5 Anni 1670 -30.1 8430 34 11190 23 13470 6.1
. 1 Anno 1510 849 7430 257 9 840 16 12100 21.0
a;gzsgo EUR 10000
5 Anni 1670 30.1 8430 34 11200 23 14 340 75
1 Anno 1510 849 7 430 -25.7 9840 16 12100 21.0
luglio 2023 EUR 10000
5 Anni 1680 300 8430 34 11390 26 14 340 75
. 1 Anno 1510 849 7430 257 9840 16 12100 210
giugno
oys EUR10000
5 Anni 1680 -30.0 8430 3.4 11 630 3.1 14720 8.0
. 1 Anno 1510 849 7430 257 9 840 16 12100 210
%609293'0 EUR 10000
5 Anni 1680 300 8430 34 11790 34 14720 8.0
1 Anno 1510 849 7 430 257 9 850 15 12100 21.0
aprile 2023 EUR 10000
5 Anni 1680 300 8430 34 11820 3.4 14720 8.0
1 Anno 1510 849 7 430 -25.7 9850 15 12100 21.0
marzo
Jons  EUR10000
5 Anni 1680 300 8430 34 11930 36 14720 8.0
. 1 Anno 1510 849 7430 257 9 860 1.4 12100 210
febbraio
org EUR10000
5 Anni 1680 -30.0 8430 3.4 12 060 38 14720 8.0
. 1 Anno 1500 85.0 7430 257 9970 03 12100 210
962'5233'0 EUR 10000
5 Anni 1680 -30.1 8430 34 12 070 38 14720 8.0
sicert 1 Anno 1500 -85.0 7430 257 9990 0.1 12100 21.0
'CzeO”z]Zre EUR 10000
5 Anni 1680 30.1 8430 34 12170 4.0 14990 8.4
] 1 Anno 1510 849 7 430 -25.7 10 040 0.4 12100 21.0
”O‘z’g';”z " EUR 10000
5 Anni 1680 -30.1 8430 34 12 220 4.1 15920 9.8
oh 1 Anno 1510 849 7 430 257 10 040 0.4 12100 21.0
02 gzzre EUR 10000
5 Anni 1680 -30.1 8 430 3.4 12 220 4.1 15920 98
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