3 UBS

Scenario delle performance mensili

Questo documento fornisce informazioni sugli scenari delle performance.

Il possibile rimborso dipendera dall’'andamento futuro dei mercati, che & incerto e non puo essere previsto con
esattezza.

UBS (CH) Fund Solutions - CMCI Qil SF ETF (USD) A-dis , un comparto del fondo multicomparto UBS (CH) Fund Solutions
ISIN CHO109967858

Il presente documento & stato pubblicato in data 14 novembre 2024.

Scenari delle performance mensili

Gli scenari presentati mostrano la possibile performance dell'investimento. Possono essere confrontati con gli scenari di altri
prodotti. Gli scenari presentati sono una stima della performance futura sulla base di prove relative alle variazioni passate del valore
di questo investimento e non sono un indicatore esatto.

Scenari

Stress Sfavorevole Moderato Favorevole
- .Possibile Rendimento .Possibile Rendimento .Possibile Rendimento .Possibile Rendimento
Esempio di . rimborso al " rimborso al X rimborso al X rimborso al "
Data . h Termine I . medio/anno . . medio/anno . . medio/anno . . medio/anno
investimento netto dei costi (%) netto dei costi (%) netto dei costi (%) netto dei costi (%)
(usp) ° (UsD) : (usD) ? (usD) °
settembre 1 Anno 390 -96.1 4330 -56.7 9280 -7.2 19 070 90.7
2024 UsD 10000
8 Anni 100 -43.8 2 240 -17.1 7210 -4.0 22 090 10.4
N 1 Anno 390 -96.1 4330 -56.7 9280 -7.2 19 070 90.7
a4 UsD 10000
8 Anni 50 -48.4 2 240 -17.1 7210 -4.0 22 090 10.4
1 Anno 390 -96.1 4 330 -56.7 9300 -7.0 19070 90.7
luglio 2024  USD 10000
8 Anni 50 -48.4 2 240 -17.1 7130 -4.1 22 090 10.4
. 1 Anno 390 -96.1 4330 -56.7 9280 -7.2 19070 90.7
giugno
2024 UsD 10000
8 Anni 50 -48.4 2 240 -17.1 6 400 -54 22 090 10.4
maaaio 1 Anno 390 -96.1 4330 -56.7 9250 -7.5 19 070 90.7
o UsD 10000
8 Anni 50 -48.4 2 240 -17.1 6120 -6.0 22 090 10.4
1 Anno 390 -96.1 4330 -56.7 9200 -8.0 19 070 90.7
aprile 2024  USD 10000
8 Anni 50 -48.4 2 240 -17.1 5940 -6.3 22 090 10.4
1 Anno 390 -96.1 4 330 -56.7 9120 -8.8 19070 90.7
marzo
2024 UsD 10000
8 Anni 50 -48.4 2 240 -17.1 5860 -6.5 22 090 10.4
. 1 Anno 390 -96.1 4330 -56.7 9120 -8.8 19070 90.7
febbraio
2024 UsD 10000
8 Anni 50 -48.4 2 240 -17.1 5 860 -6.5 22 090 10.4
gennaio 1 Anno 400 -96.0 4330 -56.7 9100 -9.0 19 070 90.7
2024 Usb 10000

8 Anni 50 -48.4 2240 -17.1 5640 -6.9 21070 9.8




dicembre 1 Anno 400 -96.0 4330 -56.7 9100 9.0 19070 90.7
Sop3  UsD 10000
8 Anni 50 -48.4 2240 7.1 5580 7.0 19 140 85
vembre 1 Anno 400 -96.0 4330 -56.7 9100 9.0 19070 90.7
og3 . UsD 10000
8 Anni 50 -48.4 2240 7.1 5310 7.6 17 740 7.4
o 1 Anno 390 -96.1 4330 -56.7 9100 -9.0 19070 90.7
02(;’2; USD 10000
8 Anni 50 484 2240 171 5310 7.6 17 740 7.4
demb 1 Anno 390 -96.1 4330 -56.7 9090 9.1 19070 90.7
€ 28?3 € Usb 10000
8 Anni 50 -48.4 2240 171 5310 7.6 17 740 7.4
. 1 Anno 390 -96.1 4330 -56.7 9090 9.1 19070 90.7
a;gzsgo USD 10000
8 Anni 50 -48.4 2240 7.1 5310 7.6 16 310 63
1 Anno 400 -96.0 4330 -56.7 9090 -9.1 19070 90.7
luglio 2023 USD 10000
8 Anni 50 -48.4 2240 7.1 5310 7.6 15 330 55
. 1 Anno 400 -96.0 4330 -56.7 9100 -9.0 19070 90.7
%%go USD 10000
8 Anni 50 484 2240 171 5310 7.6 12 810 31
. 1 Anno 400 -96.0 4330 -56.7 9120 8.8 19070 90.7
%609293'0 USD 10000
8 Anni 50 -48.4 2240 171 5310 7.6 12 810 31
1 Anno 400 -96.0 4330 -56.7 9200 -8.0 19070 90.7
aprile 2023 USD 10000
8 Anni 50 -48.4 2240 7.1 5290 7.7 12 810 3.1
1 Anno 390 -96.1 4330 -56.7 9280 7.2 19070 90.7
marzo
Jons  Usb 10000
8 Anni 50 -48.4 2240 7.1 5250 7.7 12 810 3.1
. 1 Anno 390 -96.1 4330 -56.7 9290 71 19070 90.7
febbraio
>opg USD 10000
8 Anni 50 484 2240 171 4990 83 12 760 3.1
. 1 Anno 390 -96.1 4330 -56.7 9290 7.1 19070 90.7
962'5233'0 USD 10000
8 Anni 50 -47.9 2240 171 4990 -8.3 12 760 31
sicert 1 Anno 390 -96.1 4330 -56.7 9290 7.1 19070 90.7
'CzeO”z]Zre USD 10000
8 Anni 50 479 2240 7.1 4990 8.3 12 040 24
] 1 Anno 390 -96.1 4330 -56.7 9200 -8.0 19070 90.7
”OZZ';”Z "€ UsD 10000
8 Anni 50 479 2240 7.1 4930 8.5 8680 1.8
o 1 Anno 390 -96.1 4330 -56.7 9200 -8.0 19070 90.7
Ozgzzre USD 10000
8 Anni 50 479 2240 7.1 4930 8.5 8680 1.8
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